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Le partage des bonnes pratiques dans le Scoutisme est capital pour que d'autres personnes
puissent, A leur tour, bAOnAGficier de ces expA©riences aux niveaux local, national et international.
Tous les projets prA©sentA©s ici ont AOtA© l'objet d'un partage actif en matiA're d'’A©ducation auprA’s
d'un public A@largi et les participants ont dA©couvert que le fait de partager leurs domaines
d'expertise entre eux leur apporte une expA®©rience trA’s enrichissante et gratifiante.

Exemple 1: Slovaquie

I'Europe centrale et, dans tous les pays la population rom est
marginalisA©e. Le Scoutisme en Slovaquie a AOtA®© trA’s actif en
partageant ses programmes et leurs rA©sultats en Slovaquie et

au sein du Scoutisme partout dans le monde entier. Ce

programme a AGtA© retransmis par la tAGIACvision et a AOtA© mis en
avant dans de nombreux A©vA©nements de la RA©gion Europe du
Scoutisme et A la ConfA©rence Mondiale du Scoutisme.

Cette mise en valeur et le partage d'expA@riences ont gA©nAGrA© un accroissement de la confiance en
ce programme et davantage d'opportunitA©s de financement.

Exemple 2: Hong Kong

Scoutisme A Hong Kong travaille avec de jeunes

dAclinquants. Le profil du Scoutisme au sein de la communautA©
et son expA@rience dans le domaine du travail avec les jeunes
dAolinquants A Hong-Kong sont reconnus. Un solide

partenariat avec le MinistA're des Affaires Sociales a aidA© A
dA©velopper le programme.

L'Orchestre Scout, formA®© dans le groupe Scout 122, a AOtA© une excellente mA©thode gmmotlon du

programme et la dA©monstration pratique du d@@@ﬁﬂ%@%@%ﬁ@&ﬁ@%ﬁ&&le
soi, et de I'estime de soi parmi les jeunes dA©tenus.
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